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Stellungnahme der Hochschulversammlung zur «Zielvereinbarung zwischen dem ETH-Rat und der 
ETH Zürich 2021 – 2024» 
 
 
Sehr geehrter Herr Präsident, lieber Joël, 
 
Die Hochschulversammlung (HV) bedankt sich für die Möglichkeit, zur «Zielvereinbarung zwischen dem 
Rat der Eidgenössischen Technischen Hochschulen (ETH-Rat) und der ETH Zürich 2021-2024» Stellung 
zu nehmen. 
 
Die HV begrüsst im Grundsatz die vorgeschlagenen Zielvereinbarungen, möchte aber auf einige Punkte 
hinweisen, denen weitere Beachtung geschenkt werden sollte. 
 
 
ETH Zürich in der Nach-Corona-Zeit 
Die ETH Zürich muss in dieser Planungsperiode Strategien entwickeln und umsetzen, wie wir in Zukunft 
lehren, lernen und arbeiten. Dazu gehört im Lehrbereich die verstärkte Verankerung von Online-
Technologien und asynchronen Lernformen. Im Bereich der Arbeitswelt wird Homeoffice einen neuen 
Stellenwert bekommen und die Zusammenarbeit in den Teams wird sich verändern. Die HV wünscht sich, 
dass die ETH Zürich diese Herausforderungen aktiv antizipiert, so dass alle ETH Angehörigen ‘Leitlinien’ 
haben, wie mit dieser neuen Situation umgegangen wird. 
 
 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
Die HV vermisst im Abschnitt «4. Personal» die explizite Erwähnung, dass die Arbeitsbedingungen so 
ausgestaltet werden sollen, dass eine Vereinbarkeit von Familie und Beruf ermöglicht wird, so wie dies 
bereits in der Zielvereinbarung für die vergangene Periode verankert war (Ziel 10, Zielvereinbarung 2017-
2020). Die HV begrüsst weiter die ausdrücklichen Anstrengungen zur Erhöhung des Frauenanteils unter 
der Professorenschaft, wünscht sich aber eine Ausweitung dieser Anstrengungen auf weitere 
Hochschulgruppen (u.a. Senior scientists, Postdocs, leitende Mitarbeitende).  
 
 
Vielfalt/Diversity 
Die HV erachtet Vielfalt als einen wichtigen Pfeiler einer erfolgreichen Hochschule. Die ETH Zürich 
unternimmt bereits einiges in diesem Bereich (z.B. equal, rETHink-Workstream 6). Die HV vermisst die 
Erwähnung dieser Anstrengungen in der Zielvereinbarung.  
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Nachhaltigkeit 
Die HV begrüsst explizit die umfassende Definition der Nachhaltigkeit in der Lehre, in der Forschung und 
auch auf dem Campus, vermisst aber konkrete Beispiele, wie die ETH zu einem Testlabor werden sollte. 
Aus der Sicht der HV sollte die ETH Zürich sich das Ziel setzen, im Bereich Nachhaltigkeit eine führende 
Rolle einzunehmen. 
 
Die Zielvereinbarung erwähnt bei der internationalen Positionierung die Fokussierung auf den 
Asiatischen Kontinent. Die HV hinterfragt diese einseitige Ausrichtung auf einen einzelnen Kontinent, u.a. 
aus gesellschaftspolitischen Gründen. 
 
Die Hochschulversammlung dankt für die Kenntnisnahme dieser Stellungahme und verbleibt mit 
freundlichen Grüssen. 
 
 
Mit freundlichen Grüssen 
 
 
 
 
Werner Wegscheider 
Präsident Hochschulversammlung 


